
次世代法・女性活躍推進法に関して 

 

 

 

女性が活躍できる職場 

当社では育児休職・育児勤務制度の整備を進め、女性従業員が結婚・出産して

も働き続けることが出来る環境整備を進めております。育児休暇制度は、正社

員・パートの区別無く、R.O.U の全従業員が利用できるものです。 

 

■従業員数 

男性： 37 名（社員 21 名/パート・アルバイト 16 名） 

女性：227 名（社員 38 名/パート・アルバイト 189 名） 
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